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PERUBAHAN BUDAYA KERJA PEGAWAI UPT. PUSKESMAS TIBAN BARU

Bulan : Juni 2025

No Nama MASALAH TINDAKLANJUT
1. Bertha Petugas kurang ramah dalam 1. Pegawai sudah diberikan teguran oleh pimpinan
Simanjuntak, SST | melayani pasien, pasien merasa 2. Terapkan budaya kerja 3SL (senyum, salam,
kurang p aham a} ur pelay anan sapa dan Layani), ASN Berakhlak
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kurang jelas.
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